LEDARSKAP
PRIORITERING

UPPDRAG

Ledning och styrning ur ett
befolknings- och behovsperspektiv

UPPFOLJNING

75.



UPPDRAG

Halsoférhallanden i
befolkningen

Uppféljning Malformulering
- Haélsovinster fér befolkningen
- Hélsovinster fér brukaren

Uppdrag
Férebyggande
Halsoframjande
Behandling
Rehabilitering
Omvardnad/omsorg

Prioritering

76.
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Processen

Forbereda Formedla

Innehall

84.



Forbereda uppdrag

- En politisk process
- Utga fran en analys av befolkningens behov
- Tydliggor de prioriterade behoven

- Skapa dialog mellan politik och verksamhet
- Politiskt beslut om uppdragen

- Verksamhetens acceptans av uppdraget

85.




Innehall

- Vad ska uppnas (mal/resultat/effekt).
- Insatser (vad kontra hur)?

- Kvalitetskrav.

- Ekonomisk ersattning.

- Hur ska uppfoljningen ga till.
- Férandringar fran tidigare ar.

87.



Formedla uppdragen

Mal.

Prioriterade omraden.
Aktiviteter och insatser.

Avtal och 6verenskommelser
Upphandling enligt LoU
Upphandling enligt LoV



Uppdrag for battre halsa kan formuleras i termer av:

- En jamlik halso- och sjukvard

« En hélso- och sjukvard for battre halsa
- En god och jamlik halsa

« En forbattrad psykisk halsa

+ Utdka forebyggande och héalsoframjande insatser
+ Omstéllning till en god och néra vard

- Satsningar pa specifika grupper

» Utveckla digitaliseringen

+ Riktade halsosamtal

- Kvallsoppet pa vardcentraler
- Mobila team i primarvarden
- Fler besék ska goras digitalt
« Anstall fler psykologer










UPPDRAG

Halsoférhallanden i
befolkningen

Uppféljning Malformulering
- Haélsovinster fér befolkningen
- Hélsovinster fér brukaren

Uppdrag
Férebyggande
Halsoframjande
Behandling
Rehabilitering
Omvardnad/omsorg

Prioritering

105.



