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Minnesanteckningar 

Uppdrag och uppföljning som bidrar till ett ökat inslag av 
hälsofrämjande och sjukdomsförebyggande insatser 

Tid och plats 

Den 28 april kl. 09.00 – 12.00, mötet genomfördes digitalt. 

Att omsätta behov och prioriteringar i mål och uppdrag och följa upp 
effekterna 

Till prioriterade områden sätts mål som utgår från hur det ser ut just nu. De resultatindikatorer 

som ska kopplas till målen bör vara stabila och kunna följas över tid. Utan denna koppling blir 

målstyrningen uddlös. Christine Feuk, handläggare på SKR beskriver hur de har arbetat för att 

stödja en tydligare målstyrning. Christine ger också tips om en modell för 

konsekvensbeskrivningar som SKR har tagit fram 

Länk till bilder 

Länk till modell för konsekvensbeskrivningar 

Länk till film 

Workshop om nuläge och önskvärt läge 

I Nätverksgrupperna diskuterades hur vi uppfattar nuläget i våra organisationer avseende 

tydlighet i uppdragen och kopplingen till uppföljningen. 

Frågeställningarna var: 

• Hur gör ni idag när ni ger uppdrag till verksamheterna och följer upp resultaten? Gärna 

konkreta exempel. 

• Hur får ni med de hälsofrämjande och förebyggande insatserna i era uppdrag? 

• Hur kopplas uppdragen till finansieringen? 

• Vilka hinder upplever ni för att kunna ge uppdrag som också omfattar hälsofrämjande och 

förebyggande insatser? 

o Hinder i rollen som förtroendevald respektive tjänsteperson? 

o Hinder i organisationen eller systemet? 

o Hinder i pga. invanda traditioner och arbetssätt? 

o Andra hinder? 

Länk till bilder 

Länk till resultat av workshop 

Uppstart för ett utvecklingsarbete i samarbete med HFS-nätverket 

Nätverkens tillsammans med HFS-nätverket bjuder in till deltagande i ett utvecklingsprojekt 

för att utveckla uppdragsgivande och kopplingen till uppföljning 

Länk till intresseanmälan 

http://natverken.se/media/8266/att-omsaetta-behov-och-prioriteringar-i-maal.pdf
http://natverken.se/media/8267/konsekvensbeskrivning-manual-slutlig.pdf
https://www.dropbox.com/s/ycskymphh9g46xz/Christine%20Feuk%20-%20Uppdrag%20uppf%C3%B6ljning.mp4?dl=0
http://natverken.se/media/8268/introduktion-till-workshop.pdf
http://natverken.se/media/8269/resultat-av-workshop-uppdrag-uppfoeljning.pdf
http://natverken.se/media/8270/intresseanmaelan-utvecklingsarbete.pdf


För anteckningarna 

 

 

 

Ralph Harlid Staffan Carlsson  

Koordinator Koordinator 

Deltagarförteckning 28/4 

Anna Lindeberg NUH Blekinge 

Carina Svärd NUH Blekinge 

Anna Johnson NUH Blekinge 

Johanna Morin NUH Blekinge 

Kathrine Alriksson NUH Blekinge 

Felicia Pettersson NUH Halland 

Katrin Håkansson NUH Halland 

Elin Allard NUH Halland 

Sofia Dahlin NUH Jönköping 

Jesper Stenberg NUH Skåne 

Anna Stålhammar NUH Skåne 

Gunilla Benner-Forsberg NUH Stockholm 

Anna Ekholm NUH Sörmland 

Camilla Odenberger NUH Västra Götalandsregionen 

Brita Lindahl NUH Västra Götalandsregionen 

Fredrik Bärg NUH Västra Götalandsregionen 

Anna Moberg NUH Östergötland 

Lovisa Karlsson NUH Östergötland 

Anna Esmelöv NUH Östergötland 

Susanne Noltmyr NUH Västra Götalandsregionen 

Lars Karlsson NHD Blekinge 

Jonas Strand NHD Halland 

Axel Storckenfeldt NHD Halland 

Lilja Johansson Lindfors NHD Stockholm 

Sofie Holstein NHD Sörmland 

Mattias Joelsson NHD Värmland 

Hans Nilsson NHD Värmland 

Nicke Grahn NHD Västerbotten 

Urban Lindström NHD Västerbotten 

Anna Nygren NHD Västmanland 

Emina Music NHD Västra Götalandsregionen 

Lars Åke Carlsson NHD Västra Götalandsregionen 

Eva Hermansson NHD Östergötland 

Staffan Carlsson Koordinator  
Ralph Harlid Koordinator  
Christine Feuk Gäst  
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